Wissenschaftliche
Mitarbeiterin /
Wissenschaftlicher
Mitarbeiter (w/m/d) fur das
Projekt: » Evaluierung und
Anpassung der
Uberwachung von
Lymantria monacha in
Bayern «

Stellenangebot

lhre Aufgaben:

e Analyse der raumlichen Verteilung von
Massenvermehrungen der Nonne (Lymantria
monacha) in Bayern seit 1945

e Evaluierung der aktuellen Uberwachungskulisse der
Nonne in Bayern

e Entwicklung einer Gefahrdungskulisse und
Verschneidung mit den aktuellen Fallenstandorten

e Ableitung einer empfehlenswerten Verteilung und
Anzahl von Fallen in Bayern

e Evaluierung des aktuell in Bayern angewandten
Verfahrens mit verkirztem Fangzeitraum

e Wissenstransfer der Ergebnisse in die Forstpraxis

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium (M. Sc. / Diplom
(Univ.)) der Forstwissenschaften, der Biologie oder
einer verwandten Disziplin

e sehr gute Kenntnisse der Biologie von
Forstschadinsekten, insbesondere deren Phanologie
und Uberwachung

e Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten und groRes
Interesse an praxisorientierter Forschung

e gute (geo)statistische Kenntnisse und sicherer
Umgang mit R, Erfahrungen in GIS sind von Vorteil

e sicherer Umgang mit MS Office

e sehr gute mandliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache

e gute Englischkenntnisse

e hohes Mal8 an Eigeninitiative, Selbststandigkeit und
Ergebnisorientierung

e Flexibilitat und Bereitschaft fir mehrtagige
AuBendienstreisen im Wald in Bayern

e ausgepragte Teamfahigkeit

Dienstort(e)

85354 Freising

Befristung 11 Monate
Arbeitszeit Vollzeit
Job Kennziffer LWF-2627
Offene Stellen 1
Bewerbungsfrist  04.10.2026
Kontakt
Einstellungs- Bayerische Landesanstalt
behérde fur Wald und
Forstwirtschaft
Zur Webseite
Ansprech- Frau Stefanie Mihlhans
partnerin Bayerische Landesanstalt

fur Wald und
Forstwirtschaft
Hans-Carl-von-Carlowitz-
Platz 1

85354 Freising

Telefon: 0816145910

Das bieten wir lhnen

B Flexible Arbeitszeitgestaltung
B Homeoffice


https://www.lwf.bayern.de/

Was Sie noch interessieren wird:

22.09.2026

Abteilung “Waldschutz”

Besetzung zum nachstmaglichen Termin

Vergutung nach Entgeltgruppe 13 TV-L

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berlcksichtigt.

Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGIG
besonders aufgefordert sich zu bewerben.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch
Jobsharing die vollstandige Wahrnehmung der Aufgabe
sichergestellt ist.

Bitte senden Sie lhre vollstandige Bewerbung an
Bewerbung@Iwf.bayern.de

Die allgemeinen Informationen zum
Bewerbungsverfahren und »Was wir lhnen bieten«
unter
http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote sind
Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um
Beachtung.

2/2

M Kollegiale Arbeitsatmosphare
W Moderne Arbeitsplatzausstattung
MW Parkplatz

W Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf

M Vielfaltiges Fortbildungsangebot

LWF-2627


http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote

