Sachbearbeitung im
Sachgebiet L 1.3 -
Investitionsforderungen
und LEADER (m/w/d)

Stellenangebot

Das Amt fUr Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten
Tirschenreuth-Weiden i.d.OPf. besetzt zum nachstmdglichen
Zeitpunkt befristet bis 31.08.2027 folgende Stellen:

2x Sachbearbeitung im Sachgebiet L 1.3 -
Investitionsforderungen und LEADER (m/w/d) in
Vollzeit (40,1 Std.)

Aufgaben

e Bearbeiten der Férderprogramme AFP
(Agrarinvestitionsforderprogramm), DIV
(Diversifizierungsforderung) und LEADER

e Bearbeiten von Férderantragen und Zahlungsantragen

e Erstellen von Bescheiden

e Vorbereiten von Forderunterlagen zur Vorlage bei
Prifbehérden

e Kontrollieren und Auswerten von Férderdaten, Prifen
und Archivieren von Akten

e Kommunikation mit den Antragstellern, Lokalen
Aktionsgemeinschaft (LEADER),
Betreuungsgesellschaften (EIF) und anderen
beteiligten Behérden

Ihr Profil

e Abschluss als Meister oder Techniker im Bereich
Landwirt-schaft oder

Studium (Dipl. Ing. (FH) oder Bachelor) der
Agrarwissenschaf-ten Ausbildungsrichtung
Landwirtschaft

gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Team- und Kommunikationsfahigkeit
selbststandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise
Flhrerschein Klasse B

von Vorteil: Kenntnisse und Erfahrungen in den
Bereichen Verwaltungsvollzug, Férdervollzug, Office-
Anwendungen, Bereitschaft Einarbeitung in
Fachanwendungen, Kenntnisse von EU-
Forderprogrammen

Unser Angebot

e Vollzeitstelle mit 40,1 Std./Woche

e verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit in
einem engagierten Team

e gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch

Dienstort(e) 92637 Weiden
Befristung 31.12.2027
Arbeitszeit Vollzeit

Offene Stellen 2

Bewerbungsfrist  07.08.2026
Kontakt

Einstellungs-
behérde

Zur Webseite

Das bieten wir lhnen

M Flexible Arbeitszeitgestaltung

B Angebote zum Gesundheitsschutz und zur
Krankenvorsorge

M Faire & transparente Bezahlung

B Homeoffice

M JobBike Bayern

W Jahressonderzahlung

l Kollegiale Arbeitsatmosphare

B Moderne Arbeitsplatzausstattung

W Parkplatz

W Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf
W Vermdgenswirksame Leistungen


https://www.aelf-tw.bayern.de/

flexible Ar-beitszeiten und nach einer
Einarbeitungszeit grundsatzlich Moglichkeit zu
Homeoffice

Vergltung
je nach personlicher Qualifikation und den Ubertragenen
Aufgaben bis Entgeltgruppe 10 TV-L

Erganzende Hinweise

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
bericksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von
Frauen und Mannern besteht ein besonderes Interesse an der
Bewerbung von Frauen. Die Entscheidung Uber die
Stellenvergabe erfolgt auf Antrag mit Beteiligung des
Gleichstellungsbeauftragten.

Bewerbung

aussagekraftige Bewerbungsunterlagen bitte bis 07.08.2026
per E-Mail an bewerbung@aelf-tw.bayern.de

(maximal 5 MB, nur eine PDF-Datei, keine Komprimierung, im
Betreff bitte das Aktenzeichen angeben)

Anfallende Kosten bei Vorstellungsgesprachen werden nicht
erstattet. Im Falle einer Einstellung werden die Unterlagen im
Original eingefordert. Ihre Unterlagen werden spatestens zwei
Monate nach der Auswahlentscheidung geldscht.

Ansprechpartner

e In fachlichen Fragen:
Michael Riebel, Sachgebietsleiter 1.3 (Tel. 0961
3007-2100, Mail: michael.riebel@aelf-tw.bayern.de)
Manfred Klinger, Stellvertretender Sachgebietsleiter
1.3 (Tel. 0961 3007-2302, Mail: manfred.klinger@aelf-
tw.bayern.de)

® In personalrechtlichen Fragen:
Christoph Haberkorn, Leiter der Amtsverwaltung (Tel.
09631 7988-1010, Mail: christoph.haberkorn@aelf-
tw.bay-ern.de)
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