Forstliche Fachkraft
(m/w/d) zur Umsetzung des
Projektes der Initiative
Zukunftswald ,,Waldumbau
und
Kalamitatsmanagement im
Hagelgebiet sudlich von
Augsburg“

Stellenangebot

Aufgabenschwerpunkte:

Umsetzung des Projekts der Initiative Zukunftswald (IZW)
»Waldumbau und Kalamitatsmanagement im
Hagelgebiet siidlich von Augsburg*:

Einzel- und Sammelberatungen im Projektgebiet
organisieren und durchfiihren, vorrangig zu den Themen
Wiederaufforstung nach Schaden, Pflege von vorgeschadigten
Bestanden, Waldumbau und Borkenkafermanagement.

Unterstiitzung der ortl. Revierleitungen beim
Borkenkafermanagement sowie bei der Bewirtschaftung von
Kommunalwaldern, bei denen das AELF Augsburg die
Betriebsleitung und -ausfiihrung vertraglich ibernommen hat.

Fortbildung fur Waldbesitzer (z.B. Borkenkafermanagement,
Exkursionen) organisieren.

Umsetzung weiterfiihrender
FordermaBnahmen: (Pflege, Naturverjlingung, Waldschutz)
in bestehenden Bestanden.

Wir bieten:

e Eine verantwortungsvolle und zukunftsorientiere
Tatigkeit, Uberwiegend in der Natur

e Flexible Einteilung der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung)
sowie Mdglichkeit zu flexiblem Arbeiten im
Homeoffice

e Ein kollegiales Umfeld mit flachen Hierarchien

e Fortbildungsangebote

e Anwendung des TV-L, das beinhaltet z. B. 30 Tage
Urlaub, Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (VBL)

Dienstort(e)

86420 Diedorf-Biburg

Befristung 2 Jahre

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist  28.05.2026

Kontakt

Einstellungs- Amt fir Ernahrung,

behdrde Landwirtschaft und Forsten
Augsburg

Zur Webseite

Ansprechpartner  Herr Siegfried Volkl
Ansprechpartner fir
fachliche Fragen
Rommelsrieder Stralle 9
86420 Diedorf-Biburg
E-Mail:
siegfried.voelkl@aelf-
au.bayern.de
Telefon: 0821430022200

Ansprech- Frau Anja Kratzer

partnerin AELF Augsburg,

Amtsverwaltung (bei
personalrechtlichen
Fragen)
Bismarckstralse 62
86391 Stadtbergen
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Fachliche Anforderungen,
auBerfachliche
Anforderungen und
personliche Kompetenz

e Abgeschlossenes Diplom-, Bachelor- oder Master-
Studium im Bereich Forstwirtschaft, Forstwissenschaft
oder gleichwertige Ausbildung, bevorzugt mit einem
erfolgreichen Abschluss des Vorbereitungsdienstes flr
die Fachlaufbahn ,Naturwissenschaft und Technik”,
Fachlicher Schwerpunkt ,Forstdienst” in der 3. oder 4.
Qualifikationsebene (ehemals gehobener technischer
bzw. héherer Forstdienst)

e Sehr gute forstliche, insbesondere waldbauliche
Kenntnisse

e Mindestens Flihrerschein der Klasse B und die
Bereitschaft zur Benutzung des eigenen
Kraftfahrzeuges fur den AuRendienst (gegen
Fahrtkostenerstattung nach Bayerischem
Reisekostengesetz), vereinzelt steht auch ein
Poolfahrzeug zur Verfligung.

e Gute EDV-Kenntnisse insbesondere in den gangigen
Office-Programmen und vorzugsweise auch in BayWIS
sowie GNSS-Anwendungen

e Flexibilitat, Organisationstalent und
Verantwortungsbereitschaft

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

e Freundliches, Uberzeugendes sowie gewandtes
Auftreten

e Arbeiten in Eigeninitiative als Teil eines motivierten
Teams

Vergutung:

Die Eingruppierung erfolgt je nach personlicher Qualifikation
und den Ubertragenen Aufgaben in die Entgeltgruppe 9b bis
10 TV-L.

Befristung:

Die Einstellung erfolgt ohne Sachgrund im Rahmen des § 14
Abs. 2 TzBfG.

Besetzungszeitpunkt ist zum nachstméglichen
Zeitpunkt. Die Befristung ist maximal 24 Monate.

Bewerben kdnnen sich daher ausschlieBlich Personen, die
noch nicht in einem Arbeitsverhaltnis zum Freistaat Bayern
gestanden haben, wobei der forstliche Vorbereitungsdienst
oder Pflichtpraktika im Rahmen der Ausbildung kein
Einstellungshindernis darstellen.

Alternativ hierzu kénnen auch Bewerbungen abgegeben
werden, bei denen geprift wird, ob evtl. eine Einstellung im
Anschluss an eine Ausbildung (z. B. Vorbereitungsdienst) oder
ein Studium (§ 14 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 TzBfG) madglich ist,
sofern in der Zwischenzeit kein anderes Arbeitsverhaltnis

E-Mail: anja.kratzer@aelf-

au.bayern.de
Telefon: 0821430021010

Das bieten wir lhnen

M Faire & transparente Bezahlung
W Parkplatz

B Vermdgenswirksame Leistungen
M Jahressonderzahlung

B Homeoffice

B Kollegiale Arbeitsatmosphare

B Moderne Arbeitsplatzausstattung
B Flexible Arbeitszeitgestaltung


mailto:anja.kratzer@aelf-au.bayern.de
mailto:anja.kratzer@aelf-au.bayern.de

bestanden hat.

Erganzende Angaben:

Das AELF Augsburg méchte Studienabsolventen eine Chance
zum Berufseinstieg bieten und nimmt deren Bewerbungen
daher gern entgegen.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten
Menschen aufgrund des AuBendienstes nur bedingt geeignet.
Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und
Mannern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung
von Frauen. Auf Antrag erfolgt die Stellenvergabe unter
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten.

Reisekosten fiir Vorstellungsgesprache werden nicht erstattet.
Ggf. findet das Vorstellungsgesprach per Videokonferenz
statt.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bis spatestens 28.05.2026 per E-Mail (max. 10 MB) an das
Amt flr Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Augsburg mit
dem Betreff ,Bewerbung Forstliche Fachkraft IZW" an:
bewerbung@aelf-au.bayern.de
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