Mitarbeiterin/Mitarbeiter
(w/m/d) in der Stabsstelle
»Bayerisches Wald-
Informationssystem und
Datenmanagement”

Fur den Aufgabenbereich
»Datenbanken und
Anwendungsentwicklung«

Stellenangebot

Befristung 01.10.2026
Die Stabsstelle BayWIS und Datenmanagement ist das
zentrale Kompetenzzentrum flr das Geoinformationssystem Job Kennziffer LWE-2613
(GIS) der Bayerischen Forstverwaltung - BayWIS. Das Team an
der Bayerischen Landesanstalt fir Wald und Forstwirtschaft Offene Stellen 1
(LWF) betreut neben dem GIS-Portal auch die zentrale
Datenhaltung, die Desktop-GIS-Anwendungen und Web-
Anwendungen zur Datenerfassung. Die Bewerbungsfrist  05.05.2026
Anwendungsentwicklung erfolgt u.a. auf der Grundlage eines
internen Entwicklqusframeworks (Racy) auf d"er Basis von Kontakt
Java und sowie erganzend mit R oder Python flr
datengetriebene Komponenten. Sie werden Mitglied eines
Teams, das effektiv, strukturiert, agil und dabei immer Einstellungs- Bayerische Landesanstalt
kollegial und unterstitzend arbeitet. behorde far Wald und
Forstwirtschaft
lhre Aufgaben:
e Begleitung und Durchfiihrung der Entwicklung von
Anwendungen zur Erfassung von Sachdaten mit Racy,
R oder Python Ansprechperson  Peter Kratzer

e Betreuung bestehender Racy-Anwendungen

e Betreuung der vom zentralen Rechenzentrum des
Freistaats Bayern betriebenen PostgreSQL-
Datenbanken der bayerischen Forstverwaltung

e Fachliche Administration dieser Datenbanken

e Betreuung einer Entwicklungsumgebung

e Begleitung und Durchfiihrung von
Datenmigrationsprojekten

e Technischer Support der Anwenderinnen und
Anwender aus den beiden Bereichen Anwendungen
und Datenmanagement (in einem
verwaltungsinternem Ticketsystem)

e Mitarbeit in der Anforderungsanalyse neuer
Anwendungen bzw. dem Anderungsmanagement an

bestehenden Anwendungen B Homeoffice
M JobBike Bayern

Voraussetzungen:

Landesanstalt fur Wald und
Forstwirtschaft
Hans-Carl-von-Carlowitz-
Platz 1

85354 Freising

E-Mail:
bewerbung@Iwf.bayern.de
Telefon: 0816145910

Das bieten wir lhnen

M Flexible Arbeitszeitgestaltung

B Kollegiale Arbeitsatmosphare

W Moderne Arbeitsplatzausstattung

e Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der
Informatik oder vergleichbare Kenntnisse
e Sehr gute Kenntnisse in PostgreSQL und SQL

M Parkplatz

W Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf


https://www.lwf.bayern.de/
mailto:bewerbung@lwf.bayern.de

Sehr gute Kenntnisse in der Programmierung im Java-
Umfeld

Sehr gute Kenntnisse in der Administration
Datenbanken (Datenbankdesign, ER-Modellierung)

e Gute Kenntnisse in R und Python

Gute Kenntnisse in Methoden der Anforderungsanalyse
und des Projektmanagements

Gutes Verstandnis von End-to-End-Datenflissen

Hohes Maf an Eigeninitiative und Selbstandigkeit
Gutes Planungs- und Organisationsvermégen
Kommunikations- und Kontaktfahigkeit, sowie
Teamfahigkeit, Erfahrungen im Leiten von Workshops
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Was fiir Sie noch interessant sein dirfte:

Vergltung nach Entgeltgruppe 12 TV-L

unbefristet

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt. Frauen werden entsprechend
Art. 7 Abs. 3 BayGIG besonders aufgefordert sich zu
bewerben.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch

Jobsharing die vollstandige Wahrnehmung der Aufgabe

sichergestellt ist.
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W Vermdgenswirksame Leistungen

LWF-2613



