Mitarbeiter (m/w/d) fur das
Projekt ,,Moorboden-,
Wasser und Klimaschutz“

Stellenangebot

Werde Teil unseres Teams und hilf mit, den Moorboden-,
Wasser- und Klimaschutz sowie den Wasserrtickhalt in
Niederbayern voranzubringen. Wir wollen die Region dabei
unterstitzen, Klimaschutzpotentiale, die mit einer
schonenden Bewirtschaftung einhergehen, auszuschépfen.
Weiterer Schwerpunkt ist die Optimierung des
Landschaftswasserhaushalts, insbesondere die Unterstitzung
der Initiative ,boden:standig”, die sich den Wasserrickhalt in
der Flache zur Aufgabe gemacht hat.

Wir, das Amt fur Landliche Entwicklung (ALE)
Niederbayern - mit Sitz in Landau a.d.Isar - suchen daher
zum nachstméglichen Zeitpunkt im Rahmen einer
Neubesetzung einen Mitarbeiter (m/w/d) flr das Projekt
»Moorboden-, Wasser und Klimaschutz in Niederbayern”.

Die Ausschreibung richtet sich an Interessierte mit Bachelor-
bzw. Master- (Diplom-) abschluss mit bautechnischer, agrar-,
geo- oder umweltwissenschaftlicher bzw. biologischer
Ausrichtung oder mit vergleichbarem Studiengang.

lhre Aufgaben

e |nitiierung und Begleitung von Modell- und
Umsetzungsprojekten der klima- und
moorvertraglichen Landnutzung und von
Moorschutzprojekten

e Vorbereitung von Projekten zum Flachenmanagement
in Zusammenarbeit mit den zustandigen Stellen in
unserem Amt fir die Umsetzung von Moor - und
WasserschutzmaBnahmen

e Koordinierung der Zusammenarbeit mit Behorden,
Verbanden, Organisationen und regionalen Akteuren,
die mit Moorboden- Wasser- und Klimaschutz befasst
sind

e Beratung, Information und Offentlichkeitsarbeit zu den
Unterstitzungsmaglichkeiten der Landlichen
Entwicklung beim Schutz der Moorbdden und bei der
Verbesserung des Landschaftswasserhaushalts

e |nitiierung und Betreuung von Projekten der Initiative
»boden:standig”

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Hochschul- oder Universitatsstudium
mit bautechnischem, agrar-, geo-,
umweltwissenschaftlichem oder biologischem Bezug
oder eine vergleichbare Qualifikationen (bei Vorliegen
eines auslandischen Bildungsabschlusses ist zusatzlich
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Das bieten wir lhnen

W Vermdgenswirksame Leistungen

B Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf
W Moderne Arbeitsplatzausstattung

M Kollegiale Arbeitsatmosphare

M JobBike Bayern
B Homeoffice


https://www.ale-niederbayern.bayern.de/
mailto:thomas.schöffel@ale-nb.bayern.de
mailto:thomas.schöffel@ale-nb.bayern.de
mailto:tobias.pfreundner@ale-nb.bayern.de
mailto:tobias.pfreundner@ale-nb.bayern.de

zum Nachweis des Abschlusses eine
Zeugnisbewertung durch die Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) erforderlich).

e Grundkenntnisse im Umgang mit

Geoinformationssystemen

IT-Kenntnisse (MS-Office)

Eigeninitiative

Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

Dienstleistungsorientierung mit selbstandiger,

strukturierter und sorgfaltiger Arbeitsweise

¢ Uberzeugungsfahigkeit und Durchsetzungsvermégen
bei ausgepragter Zielorientierung

e Fahigkeit zur Zusammenarbeit und Kooperation

e kostenbewusstes Handeln und Controlling

e Fuhrerschein Klasse B

Unser Angebot

e gine interessante, abwechslungsreiche und
herausfordernde Tatigkeit

e einen modernen Arbeitsplatz mit guten
Fortbildungsmaoglichkeiten

e gleitende Arbeitszeit mit flexiblen Arbeitszeitmodellen

e nach der Einarbeitung Mdglichkeit zum Arbeiten im

»~Homeoffice” im Umfang von max. 40 % der

Arbeitszeit

Jobrad-Leasing uber JobBike Bayern

e alle attraktiven Sozialleistungen des Offentlichen
Dienstes

e ein zunachst auf flnf Jahre befristetes
Beschaftigungsverhaltnis mit
Einstellungsmdéglichkeiten derzeit bis EG 11 TV-L
(abhangig von personlicher Qualifikation und
einschlagiger Berufserfahrung) in Vollzeit

o spatere Ubernahme in ein unbefristetes
Beschaftigungsverhaltnis wird angestrebt

lhre Bewerbung

Sie haben sich entschieden und mochten bei uns mitarbeiten?
Sehr gut! Mailen Sie lhre aussagekraftige Bewerbung als PDF-
Dokument bis spatestens 28.01.2025 an unsere
Personalstelle unter bewerbung@ale-nb.bayern.de

Die Bewerbung soll mindestens Aussagen enthalten

zum bisherigen beruflichen Werdegang
zur Eignung fir diese Stelle

zur Motivation fiir die Bewerbung

zum frihestmoglichen Arbeitsbeginn

Noch Fragen?

Sie mochten beim Bewerbungsgesprach unsere
Gleichstellungsbeauftragte mit beteiligen? Dann geben Sie
uns bitte rechtzeitig Bescheid. Bewerbungen von Frauen sind
bei uns ausdricklich erwinscht. Die Stelle ist fur die
Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt.

M Flexible Arbeitszeitgestaltung

M Faire & transparente Bezahlung

B Angebote zum Gesundheitsschutz und zur
Krankenvorsorge

M Vielfaltiges Fortbildungsangebot

MW Parkplatz
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Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie,
dass Sie unsere Datenschutzhinweise zur Verarbeitung
personenbezogener Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens zur Kenntnis genommen haben.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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