
Technischer Mitarbeiter /
Technische Mitarbeiterin
(m/w/d) im Bereich
Kunststoffe

Stellenangebot

Aufgaben

Sie sind zuständig für den reibungslosen Betrieb und die
Instandhaltung des Analytik- und Fertigungslabors am
Standort. Hierzu bearbeiten Sie Dienstleistungen sowie
Auftragsforschungen inklusive der Berichterstellungen und
setzen alle sicherheitstechnischen Anforderungen nach
Vorgaben um. Zusätzlich unterstützen Sie bei der
Inbetriebnahme neuer Prüfeinrichtungen mit der
entsprechenden Dokumentation und schulen die
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am
Prüfgerät.

Profil 

Sie bringen eine abgeschlossene Ausbildung in einem
technischen Beruf wie Verfahrensmechaniker für Kunststoff-
und Kautschuktechnik, Mechaniker oder Maschinenbauer mit
Arbeitsbereichen in der kunststoffverarbeitenden Industrie mit
oder können eine Fortbildung zum Techniker oder Meister
vorweisen. Alternativ haben Sie ein abgeschlossenes Studium
im Bereich Kunststofftechnik, Maschinenbau oder
Materialwissenschaften. 

Kenntnisse in Kunststoff- und Faserverbundanalytik und der
Herstellprozesse für Komponenten aus Kunststoffen und
Faserverbund sind von Vorteil. 

Eine "Hands-On-Mentalität" zeichnet Sie aus.

Team- und Kommunikationsfähigkeit,
Verantwortungsbewusstsein und Bereitwilligkeit sich in neue
Themengebiete einzuarbeiten runden Ihr Profil ab.

Sonstiges

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig. Die Vergütung erfolgt
nach den Bestimmungen des TV-L.

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten
Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerber und
Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt.

Bei ausländischen Hochschulabschlüssen ist zur
abschließenden Beurteilung der Einstellungsvoraussetzungen
im Laufe des Einstellungsverfahrens zwingend eine
Zeugnisbewertung der ZAB (Zentralstelle für ausländisches
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Das bieten wir Ihnen

■ Angebote zum Gesundheitsschutz und zur
Krankenvorsorge
■ Faire & transparente Bezahlung
■ Flexible Arbeitszeitgestaltung
■ Förderung von Inklusion
■ Homeoffice
■ Jahressonderzahlung
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Bildungswesen) vorzulegen.
(https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung).

Kontakt und Bewerbung

Wenn Sie sich für eine Stelle an der Technischen Hochschule
Deggendorf interessieren, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Nachweis über beruflichen Werdegang und die
entsprechenden fachbezogenen Referenzen). Bitte bewerben
Sie sich ausschließlich über unser Bewerbungsportal, zu dem
Sie über den Button „Jetzt bewerben“ gelangen.

Fragen zum Bewerbungsablauf beantwortet Ihnen unser HRM-
Team. Vernetzen Sie sich auch gerne über LinkedIn mit uns!


