
Kraftfahrerin bzw.
Kraftfahrer (w/m/d) (7,49 t)
im Nahverkehr am
Servicezentrum
Technischer Betrieb

Stellenangebot
Die Abteilung 6: Servicezentrum Technischer Betrieb der
Universität Würzburg sucht ab sofort eine bzw. einen

Kraftfahrerin bzw.
Kraftfahrer (w/m/d) (7,49 t)
im Nahverkehr
zur Unterstützung unseres Teams auf dem
Universitätsgelände am Hubland.

Ihre Aufgaben:
Transportfahrten innerhalb des universitätseigenen
Recycling-Systems sowie Entsorgungstransporte zur
Würzburger Recycling GmbH (WRG)
Führen eines modernen 7,49 t Transportfahrzeuges
mit Absetz-Kippaufbau
Selbständige Organisation der Entsorgungsfahrten und
Gewährleistung eines funktionierenden
Entsorgungssystems
Kontrolle und Pflege des Transportfahrzeuges
Kurier- und Transportfahrten innerhalb der
Liegenschaften der Universität im Stadtbereich
Würzburg

Ihr Profil:
Aufgeschlossenheit mit der Fähigkeit im Team zu
arbeiten
Fahrerlaubnis in der Klasse C1
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
Eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise
Idealerweise qualifiziert nach dem
Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz

Wir bieten:
Interessante und herausfordernde Aufgaben in einem
teamorientierten Umfeld mit modernen
Arbeitsbedingungen und gutem Betriebsklima
Geregelte Arbeitszeiten innerhalb unserer
Gleitzeitverordnung

Dienstort 97074 Würzburg

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 23.05.2025

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Julius-Maximilians-
Universität Würzburg

Zur Webseite

Ansprechperson Abteilung 6 Servicezentrum
Technischer Betrieb
Am Hubland
97074 Würzburg

E-Mail: techbetr@uni-
wuerzburg.de
Telefon: (0931) 31 84444
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Leistungen und Vergütung nach dem Tarifvertrag der
Länder TV-L
Eine betriebliche Altersversorgung nach TV-L

Die Stelle kann grundsätzlich auch in Teilzeit besetzt werden,
sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der
Aufgabe sichergestellt ist. Schwerbehinderte Bewerberinnen
oder Bewerber (w/m/d) werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung bevorzugt eingestellt. Die Universität strebt eine
Erhöhung des Frauenanteils an und ist daher ausdrücklich an
Bewerbungen von entsprechend qualifizierten Frauen
interessiert.

Bewerbungen werden bis vier Wochen nach Erscheinen der
Anzeige erbeten an: 

Universität Würzburg
Abteilung 6, Servicezentrum Technischer Betrieb
Am Hubland
97074 Würzburg

Telefon (0931) 31 84444

vorzugsweise per E-Mail (in einem pdf-Dokument) an
techbetr@uni-wuerzburg.de

Aus Kostengründen werden Bewerbungsunterlagen nicht
zurückgeschickt. Diese werden zeitnah nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens vernichtet. Sofern ein Freiumschlag
beigefügt wird, werden die Bewerbungsunterlagen zwei
Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens
zurückgesandt.
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