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Stellenangebot
Am Zentrum für LehrerInnenbildung und
interdisziplinäre Bildungsforschung – ZLbiB der
Universität Augsburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt
im vom BMBF geförderten Forschungs- und
Transferprojekt Financial Literacy und
Lehrkräfteprofessionalisierung (FiLi) die Stelle für
eine/einen

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlichen
Mitarbeiter (m/w/d)

im Umfang der regelmäßigen Arbeitszeit in einem auf
drei Jahre befristeten Beschäftigungs-verhältnis zu
besetzen. Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der
persönlichen und tariflichen Voraussetzungen nach
Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Stelle ist teilzeitfähig.

Im Projekt FiLi wird in einem interdisziplinären Team auf
Grundlage aktueller Forschungsbefunde untersucht, wie
Finanzielle Bildung effektiv in allgemeinbildenden Schulen
etabliert werden kann. Der besondere Fokus liegt dabei auf
der Qualifizierung von Lehrkräften. Eine umfassende Analyse
bestehender Studien ermittelt fördernde und hemmende
Faktoren Finanzieller Bildung. Die Erkenntnisse bilden eine
Grundlage für die Entwicklung innovativer Lehr- und
Lernmodule für Lehrkräfte, die gemeinsam mit Bildungspart-
nerinnen und -partnern nach OECD-Standards konzipiert und
erprobt werden. Ziel ist es, durch den gezielten Transfer in die
Lehrkräftebildung Finanzielle Bildung systematisch in den
Schulalltag zu integrieren und eine frühzeitige ökonomische
Teilhabe zu ermöglichen.

Ihre Aufgaben:

Unterstützung der wissenschaftlichen Projektleitung
bei der Planung, Dokumentation, Umsetzung und
Steuerung des Forschungs- und Transferprojekts
(Projektorganisation und -koordination) sowie bei
Controllingaufgaben

Dienstort 86159 Augsburg

Befristung 3 Jahre

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 22.04.2025

Online-
Bewerbung

https://www.uni-augsburg.d
e/de/jobs-und-
karriere/stellenangebote/

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Universität Augsburg
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Koordination der Zusammenarbeit im
interdisziplinären Forschungsteam, Kommunikation
und Vernetzung mit Lehrkräften, Bildungspartnerinnen
und -partnern sowie weiteren Akteuren

Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchführung der
quantitativen Analysen (Systematic Review, Meta-
Analyse) durch Recherche, Organisation und
Dokumentation relevanter Daten

Mitarbeit bei der ko-konstruktiven Entwicklung,
Konzeption und Pilotierung der Lehr- und Lernmodule
für Lehrkräfte

Planung, Durchführung und Nachbereitung von
Veranstaltungen (z.B. Workshops)

Mitarbeit beim Berichtswesen, Finanz- und
Ressourcenmanagement

Mitarbeit bei der Aufbereitung und Dissemination der
Projektergebnisse, dem wissenschaftlichen Transfer
und der Öffentlichkeitsarbeit.

Ihre Qualifikation und Ihr Profil: 

Sie haben einen sehr guten oder guten
Hochschulabschluss (Staatsexamen, Master) mit
Lehramtsbezug sowie ein nachweisbares Interesse an
einer vertieften wissenschaftlichen Beschäftigung mit
finanzieller Bildung und der Professionalisierung von
Lehrkräften. Darüber hinaus bringen Sie
folgende Kompetenzen und Kenntnisse mit:

Kenntnisse der Lehrkräftebildung in Bayern

Kenntnisse und vertieftes Interesse auf dem Gebiet
der finanziellen Bildung 

Kenntnisse und/ oder Berufserfahrungen im Bereich
Wissenschaftskommunikation/ -management und in
der Projektkoordination

Vertieftes Interesse an der Mitarbeit bei der Erstellung,
der Gestaltung und dem Design interaktiver Lehr- und
Lernformate

Sicherer Umgang mit gängiger Software, idealerweise
im Bereich Mediengestaltung und -design, sehr gute
Kenntnisse der modernen Informations- und
Kommunikationstechnologien sowie die Bereitschaft,
sich in neue Programme einzuarbeiten

Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, sehr gute



schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit
(Deutsch und Englisch), hohe Networking-Kompetenz

Flexibilität, strukturierte, genaue und sorgfältige
Arbeitsweise, Organisationsgeschick und
Teamfähigkeit

Die erforderliche Qualifikation ist bereits in den
Bewerbungsunterlagen durch entsprechende Zeugnisse
nachzuweisen.

Unser Angebot: 

Eine abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit in
einem breit angelegten Projekt zu einem gesell-
schaftlich relevanten Thema

Die Arbeit in einem motivierten interdisziplinären
Team mit konstruktiver Arbeitsatmosphäre

Die Möglichkeit zur Teilnahme an einem
umfangreichen universitären Fort- und
Weiterbildungsangebot und die Nutzung verschiedener
universitärer Einrichtungen (z.B. Hochschulsport)

Eine sehr gute Verkehrsanbindung

Die Universität Augsburg setzt sich besonders für die
Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein. Die
Universität Augsburg fördert die berufliche Gleichstellung von
Frauen. Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu
bewerben. Für mehr Informationen wenden Sie sich bitte an
die Beauftragte für die Gleichstellung von Frauen in
Wissenschaft und Kunst der Fakultät. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten
im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen
(Lebenslauf, wissenschaftlicher Werdegang, Zeugnisse,
Urkunden und ggf. weitere relevante
Nachweise) bis spätestens

22. April 2025

schriftlich oder per E-Mail (in einem einzigen PDF-
Dokument) an 
Prof. Dr. Karin Aschenbrücker
Wiss. Direktorin des Zentrums für LehrerInnenbildung und
interdisziplinäre Bildungsforschung 
Professur für Wirtschafts- und Berufsdidaktik
Universität Augsburg
Universitätsstraße 10
86159 Augsburg
k.aschenbruecker@uni-a.de

Bei Rückfragen wenden Sie sich vorab gerne telefonisch
oder per E-Mail an 

mailto:k.aschenbruecker@uni-a.de


19.04.2025 4/4

Prof. Dr. Karin Aschenbrücker oder Dr. Verena Schurt
(verena.schurt@zlbib.uni-augsburg.de)

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf
unserer Homepage unter folgendem Link abrufbar
sind: https://www.uni-augsburg.de/de/jobs-und-karriere/hinwei
se/
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