Dipl.-Ing. (Univ.) / Master
m/w/d

Stellenangebot

Das Amt fUr Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten
Ingolstadt-Pfaffenhofen a.d.lim

sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n,
Dipl.-Ing. (Univ.) / Master m/w/d

insbesondere der Studiengange Agrarwissenschaften,
Gartenbau, Landespflege, Landschaftsdkologie oder
vergleichbare Studiengange

befristet bis 12. Juli 2026 in Vollzeit und anschliefend

voraussichtlich vom 13. Juli 2026 bis 31. Juli 2027 in
Teilzeit mit einem Arbeitsumfang von 40%

als Elternzeitvertretung fir das Projekt

»Klimaschutz durch Moorbodenschutz am Beispiel des
Bayerischen Donaumooses”

Dienstort ist Karlshuld.

Ziel des Konzepts ,Klimaschutz durch Moorbodenschutz am
Beispiel des Bayerischen Donaumooses” ist es, bis 2030 im
Donaumoos auf einer Flache von 2.000 ha klima- und
moorbodenschonende Bewirtschaftungsmafnahmen
umzusetzen, um die Torfkorper zu erhalten.

Aufgabenschwerpunkte:

e Aufbau von Netzwerken mit betroffenen
landwirtschaftlichen Betrieben im Donaumoos zur
Planung und Umsetzung klima- und
moorbodenvertraglicher Bewirtschaftungsformen
(Kernaufgabe)

e Kooperation und Abstimmung innerhalb des
Umsetzungsteams sowie staatlichen und nicht-
staatlichen Akteuren in der Region

e Kontakt zu den relevanten Behorden und
Fachbereichen

Dazu zahlen insbesondere:

- Identifikation von Handlungsschwerpunkten

- Gewinnung von und Kommunikation mit
Netzwerkpartnern sowie Netzwerkmanagement
- Analyse und Bewertung sozio6konomischer

Fragestellungen im Kontext der Aktivitaten im Rahmen

Befristung 12.07.2026

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit

Job Kennziffer AELF-IP-AV-0302-2-15

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist  10.11.2025

Kontakt
Einstellungs- Amt fir Ernahrung,
behérde Landwirtschaft und Forsten
Ingolstadt-Pfaffenhofen
a.d.llm

Zur Webseite

Das bieten wir lhnen

M Faire & transparente Bezahlung
B Flexible Arbeitszeitgestaltung
W Homeoffice

M Jahressonderzahlung

M JobBike Bayern

B Kollegiale Arbeitsatmosphare


https://www.aelf-ip.bayern.de/

des Gesamtprojekts

- Wissenstransfer von der Forschung zu klima- und
moorvertraglichen Bewirtschaftungsformen in die
landwirtschaftliche Praxis und Entwicklung regionaler
Wertschopfungsketten

- Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit zum
Klimaschutz durch Moorbodenschutz

- Mitwirkung bei der Vor- und Nachbereitung sowie
Durchflihrung von Arbeitskreisen, Gesprachsrunden
und Besprechungen zum Thema Klimaschutz durch
Moorbodenschutz

Anforderungen:

e Studium an einer Universitat oder Hochschule mit dem
erfolgreichen Abschluss als Diplom-Ingenieur/in (Univ.)
oder als Master der Studiengange
Agrarwissenschaften, Gartenbau, Landespflege,
Landschaftsokologie oder eines fachverwandten
Studienganges

e Gute Kenntnisse der landwirtschaftlichen Praxis

e Erfahrung im Umgang mit Landwirten und
entsprechenden berufsstandischer Organisationen

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, insbesondere
im Umgang mit Landwirten und Flacheneigentimern

e Fahigkeit zur interdisziplinaren Zusammenarbeit

e Eigeninitiative, Organisationstalent und
Verantwortungsbereitschaft

e Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise,
ganzheitliches und konzeptionelles Denken

e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie
Flexibilitat und Teamfahigkeit

e Bereitschaft, dienstliche Termine auch auBerhalb der
ublichen Arbeitszeit wahrzunehmen

e mindestens Flhrerschein Klasse B (fruher Klasse 3)
und die Bereitschaft zur Benutzung des eigenen
Kraftfahrzeugs fir Dienstfahrten

e Gute mindliche Ausdrucksfahigkeit

e Freundliches und Uberzeugendes Auftreten

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den
Bestimmungen des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst
der Lander (TV-L). Die beabsichtigte Eingruppierung erfolgt
entsprechend der jeweiligen Qualifikation und Gbertragenen
Tatigkeiten bis Entgeltgruppe 13 TV-L.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Das Amt fur
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Ingolstadt-
Pfaffenhofen fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen.
Frauen werden deshalb ausdricklich aufgefordert sich zu
bewerben. Auf Antrag erfolgt die Stellenvergabe unter
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten. Die Stelle ist
grundsatzlich teilzeitfahig, soweit die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgabe durch Jobsharing gesichert ist.

Reisekosten oder Verdienstausfalle flur Vorstellungsgesprache
werden nicht erstattet.

lhre Bewerbung senden Sie bitte - ausschlieBlich per E-Mail
- unter Angabe der Stellenbezeichnung (“AELF-IP-
AV-0302-2-15") mit den Ublichen Unterlagen bis zum



10.11.2025 an

poststelle@aelf-ip.bayern.de.

Ansprechpartner fir fachliche Fragen:

Herr Martin Gruber, Tel. 08441 867-1424
Ansprechpartner flr personalrechtliche Fragen:
Herr Richard Langenwald, Tel. 0841 3109-2200

Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss
des Auswahlverfahrens geldscht.

17.10.2025
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