Elternzeitvertretung in der
Abteilung L1
Flachenforderung (m/w/d)

Stellenangebot

IHRE AUFGABEN:

e Unterstiitzung unserer Férdersachbearbeiter bei der
Abwicklung der Flachenférderungen

e Unterstitzung bei Antragsannahme und -bearbeitung

e Unterstlitzung bei Arbeiten an der Feldstlckkarte

WIR ERWARTEN:

e Abgeschlossene Berufsausbildung, bevorzugt im
landlichen oder hauswirtschaftlichen Bereich

e oder abgeschlossene kaufmannische Ausbildung im
Bereich Bliromanagement

o Affinitat zum Thema Landwirtschaft

IHRE FACHLICHEN und PERSONLICHEN KOMPETENZEN:

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

e Bereitschaft zur Einarbeitung in verschiedenen
Forderprogrammen

e Hohes MafS an Eigeninitiative und Selbststandigkeit

e Teamfahigkeit

WIR BIETEN IHNEN:

e Positives Arbeitsklima: Eine angenehme und familiare
Zusammenarbeit mit flachen Hierarchien ist uns sehr
wichtig!

e Mitarbeiterevents wie z.B. jahrlicher Betriebsausflug,
Sommerfest

e Mobiles Arbeiten: Gleitende Arbeitszeiten, hohe
Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung

IHR ARBEITSPLATZ:

e Dienstort Téging am Inn

o \oll- oder Teilzeit (ab 50 %)

Dienstort(e)

84513 Toging

Befristung 28.02.2028
Arbeitszeit Teilzeit
Offene Stellen 1
Bewerbungsfrist  30.10.2026
Kontakt
Einstellungs- Amt flr Ernahrung,
behorde Landwirtschaft und Forsten

Toging

Zur Webseite

Das bieten wir lhnen

M Flexible Arbeitszeitgestaltung

B Homeoffice

M Kollegiale Arbeitsatmosphare
W Moderne Arbeitsplatzausstattung


https://www.aelf-to.bayern.de/

o Befristet bis 28.02.2028

e die Eingruppierung erfolgt je nach Ubertragenen
Aufgaben und personlicher Qualifikation bis max.
Entgeltgruppe 6 TV-L

Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die
Entscheidung Uber die Stellenvergabe erfolgt auf Antrag unter
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten.

Reisekosten oder Verdienstausfalle fir die Vorstellung kénnen
wir leider nicht erstatten.

HABEN SIE FRAGEN?

Fir fachliche Auskiinfte:

Herr Johannes Friedrich (Abteilungsleiter) 08631 6107-2182,
johannes.friedrich@aelf-to.bayern.de

Frau Theresia Lohr (Sachgebietsleiterin) 08631 6107-2193,
Theresia.Lohr@aelf-to.bayern.de

Fir personalrechtliche Auskiinfte:
Herr Florian Hinterschwepfinger (Leiter der Amtsverwaltung),
08631 6107-2126, florian.hinterschwepfinger@aelf-

to.bayern.de

BEWERBEN SIE SICH!

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen einschlieBlich Beurteilungen und
Priifungszeugnisse senden Sie bitte bis spatestens
02.10.2026 unter Angabe der Stellenbezeichnung
+Elternzeitvertretung Landwirtschaft” an das

Amt fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten Téging am Inn

ausschlieBlich per E-Mail an poststelle@aelf-to.bayern.de
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