
Volljuristin / Volljurist
(m/w/d)

Stellenangebot
Bei der am Bayerischen Polizeiverwaltungsamt
angegliederten Zentralen Datenprüfstelle ist ab sofort eine
Stelle als Beamte(r) im nichttechnischen Verwaltungsdienst in
der 4. Qualifikationsebene in Vollzeit für

eine Volljuristin/ einen Volljuristen
(m/w/d)
(A13/A14)

zu besetzen.

 Dienstsitz der Zentralen Datenprüfstelle ist 94315 Straubing
(Niederbayern).

 Aufgabenbereich:

Die Zentrale Datenprüfstelle (ZDPS) handelt im Rahmen der
Gesetze unabhängig und in eigener Verantwortung und
untersteht der Dienstaufsicht durch das Bayerische
Staatsministerium des Innern, für Sport und Integration.

Die Organisation und das Verfahren der ZDPS sind in Art. 13
und 14 des Polizeiorganisationsgesetzes (POG) festgelegt.

Dabei übernimmt die ZDPS diejenigen Aufgaben, die nach
dem Polizeiaufgabengesetz (PAG) der Entscheidung einer
unabhängigen Stelle bedürfen, z.B. bei präventiv-polizeilichen
Maßnahmen im Rahmen eines Eingriffs in den
Telekommunikationsbereich (Art. 42 PAG).

 

Voraussetzungen:

Zweite Juristische Staatsprüfung mit einem Ergebnis
der Prüfungsgesamtnote von mindestens 7,50 Punkten

Uneingeschränkte Bereitschaft, sich in die Materie des
Polizeiaufgabengesetzes und der
Datenschutzbestimmungen einzuarbeiten

Bereitschaft zum Dienst auch außerhalb der üblichen
Bürozeiten sowie am Wochenende

Ausgeprägte Teamfähigkeit

Selbständiges und gründliches Arbeiten

Dienstort(e) 94315 Straubing

Arbeitszeit Vollzeit, Teilzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 30.10.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Bayer.
Polizeiverwaltungsamt

Zur Webseite

Ansprechpartner Herr Schmid

Telefon: 09421/549-102

Ansprech-
partnerin

Frau Buchner

Telefon: 09421/549-103

Das bieten wir Ihnen

■ Angebote zum Gesundheitsschutz und zur
Krankenvorsorge
■ Faire & transparente Bezahlung
■ Flexible Arbeitszeitgestaltung
■ Förderung von Inklusion
■ Gute Altersabsicherung
■ Heimatnaher Einsatz
■ Homeoffice
■ Jahressonderzahlung
■ JobBike Bayern
■ Kollegiale Arbeitsatmosphäre
■ Moderne Arbeitsplatzausstattung
■ Parkplatz
■ Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf
■ Vermögenswirksame Leistungen
■ Vielfältiges Fortbildungsangebot

https://www.polizei.bayern.de/verwaltungsamt


Gute Kommunikation in Wort und Schrift

Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität

 Einverständnis mit einer polizeilichen
Zuverlässigkeitsüberprüfung und einer erweiterten
Sicherheitsüberprüfung sowie deren positiver
Abschluss

Deutsche Staatsangehörigkeit

Erfüllen aller beamtenrechtlichen
Einstellungsvoraussetzungen

 

Wir bieten:

Eine interessante, abwechslungsreiche und
weitgehend selbstständige Tätigkeit an einem
krisensicheren Arbeitsplatz, bei der Sie Ihre Ideen
einbringen können

Ein angenehmes Arbeitsklima mit netten Kolleginnen
und Kollegen in einem motivierten Team sowie ein gut
ausgestattetes digitales Arbeitsumfeld

Gleitende Arbeitszeit bzw. flexible Arbeitszeiten ohne
Kernarbeitszeiten

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten innerhalb
der Bayer. Polizei

Umfangreiches Gesundheitsmanagement

Fortbildungsmöglichkeiten

Möglichkeiten zur Telearbeit/Homeoffice

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir
legen großen Wert auf die Gleichstellung von Frauen,
Männern und Diversen. Bewerbungen aus allen genannten
Personenkreisen sind daher ausdrücklich erwünscht.

Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten sowie auf die Möglichkeit der
Teilzeitbeschäftigung unter den gesetzlichen
Voraussetzungen, soweit die Wahrnehmung der Aufgabe
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gesichert ist, wird hingewiesen.

 

Wir bitten Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, höchstes allgemeines
Schulabschlusszeugnis, Zeugnisse über das erfolgreich
abgeschlossene 1. und 2. juristische Staatsexamen,
Arbeitszeugnisse aller bisherigen Arbeitgeber usw.) bis
spätestens 30.10.2026 ausschließlich per E-Mail an
Bayerisches Polizeiverwaltungsamt, Sachgebiet 12 -
Personalwesen, Hirschberger Ring 38, 94315
Straubing, E-Mail pva.bewerbung@polizei.bayern.de zu
übersenden.

Bewerbungen mit ZIP Dateien sowie Verlinkungen auf externe
Datenspeicher oder Online-Portale etc. können aus
organisatorischen Gründen leider nicht berücksichtigt werden.
Unvollständige Bewerbungen können generell leider nicht
berücksichtigt werden.


