
Gärtnerin bzw. Gärtner für
den Gewächshausbereich
(w/m/d) im Botanischen
Garten

Stellenangebot
Der Botanische Garten der Julius-Maximilians-Universität
Würzburg sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit mit 20h/Woche 

eine Gärtnerin bzw. einen
Gärtner für den
Gewächshausbereich
(w/m/d)
befristet bis 31.07.2026. 

Der Botanische Garten ist eine zentrale Einrichtung der
Universität Würzburg. Er besitzt eine Fläche von neun Hektar
mit einer Gewächshausanlage von über 2.500 m2. Die
Sammlungen umfassen etwa 9.000 Pflanzenarten. Die
primäre Aufgabe ist die Bereitstellung von Pflanzen für
Forschung, Lehre und öffentliche Umweltbildung. 

Ihre Aufgaben umfassen
schwerpunktmäßig:

gärtnerische Pflege und Kulturarbeiten,
Nachvermehrung und Neuanzucht von
Pflanzenmaterial für die Sammlungen 

Rückschnitt des Pflanzenbestandes auch in höheren
Lagen unter Einsatz von PSAgA

Ernte und Aufreinigung von Saatgut

Bereitstellung von Pflanzenmaterial für die Lehre und
Forschung 

Pflanzenetikettierung im Bestand und die
kontinuierliche Bestandserfassung mittels EDV

Befristung 31.07.2026

Arbeitszeit Teilzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 06.04.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Julius-Maximilians-
Universität Würzburg (JMU)

Zur Webseite

Ansprechpartner Herr Marcus Pohl
Technische Leitung des
Botanischen Garten
Julius-von-Sachs-Platz 4a
97082 Würzburg

E-Mail: marcus.pohl@uni-
wuerzburg.de
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Unsere Anforderungen an Sie: 
erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Gärtnerin
bzw. Gärtner Fachrichtung Zierpflanzenbau (w/m/d)

mehrjährige Berufserfahrung in einem Botanischen
Garten oder einer ähnlichen Einrichtung ist
wünschenswert aber keine Voraussetzung

Höhentauglichkeit (keine Höhenangst)

umfangreiches gärtnerisches Fachwissen sowie
überdurchschnittliche Pflanzenkenntnisse, besonders
außerhalb des kommerziellen Produktionssektors des
Gartenbaues

Pflanzenschutzsachkundenachweis

selbstständige, eigenverantwortliche und
teamorientierte Arbeitsweise

Bereitschaft zur Übernahme von Wochenend- und
Bereitschaftsdiensten

Die Vergütung erfolgt nach TV-L. 
Schwerbehinderte werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt eingestellt. Im Zuge der Gleichstellung freuen wir
uns besonders über Bewerbung von Frauen. 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte
bis zum 06.04.2026 bevorzugt per E-Mail an die Technische
Leitung des Botanischen Gartens der Universität Würzburg,
Herrn Marcus Pohl M. Sc., E-Mail: marcus.pohl@uni-
wuerzburg.de

oder per Post an:
Herrn
Marcus Pohl
Botanischer Garten
Julius-von-Sachs-Platz 4
97082 Würzburg

Bitte übersenden Sie ausschließlich Kopien. Aus
Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen nicht
zurück geschickt werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss
des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen
Freiumschlag beifügen, werden Ihnen die
Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des
Auswahlverfahrens zurückgesandt.
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