Werden Sie
Aufgabengebietsleiter
(m/w/d) Vermessung

Stellenangebot

Wir, das Amt fir Landliche Entwicklung (ALE) Oberpfalz
in Tirschenreuth, bieten zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine
Stelle als Aufgabengebietsleiter (m/w/d) Vermessung im
Sachgebiet Z3 - Vermessung und Informationstechnik.

lhre Aufgaben

e Kontaktpflege und enge Abstimmung mit der
Vermessungsverwaltung

e Umsetzung neuer technischer Arbeitsweisen und
neuer technischer Vermessungsvorschriften

e Anleitung Systembetreuung Technik - Instrumente

e Bearbeitung des Katasterfestpunktfeldes,
Netzgestaltung und Auswertung

e Mitwirken bei der Beschaffung technischer Gerate und
Anleitung zu Wartung und Pflege der Gerate,
Genauigkeitsprifungen

e Anleitung zur Aus-/Fortbildung und Betreuung der
Beobachter am Tachymeter, GNSS sowie der
dazugehdérenden Software

e Vorbereiten und kontrollieren der fristgerechten
Fertigstellung der an die Bayerische
Vermessungsverwaltung zu Ubertragenden Arbeiten
(KFP-Netz, Verfahrensgrenze)

e Verfahrensvor- und nachbereitung, Absprache mit den
ADBV und den Sachgebieten Land und
Dorfentwicklung (SG LD) am ALE Oberpfalz

e Arbeitsplanung der VermessungsaufRendienste,
Organisation des Einsatzes der Messtrupps, termin-
und fachgerechte Erledigung der
Vermessungsaufgaben fur die Vermessungsarbeiten
der SG LD

e Anleitung zur terrestrischen Netz- und
Kleinpunktmessungen mit Tachymeter

e Unterstitzung der SG LD bei Vermessungsarbeiten

e Auswertung von AuBendienstdaten der SG LD,
Qualitatssicherung der Messergebnisse

e Auswertung und Prifung des mit GNSS und
terrestrisch bestimmten Katasterfestpunktfeldes in
Leica Infinity

lhr Profil

¢ Qualifikation fir Amter der 3. Qualifikationsebene der
Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik,
fachlicher Schwerpunkt Landliche Entwicklung oder
Vermessung oder Tarifbeschaftigte mit einem
vergleichbarem Bachelor- oder
Fachhochschulabschluss im Bereich

Arbeitszeit Vollzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist  22.03.2026

Kontakt
Einstellungs- Amt fur Landliche
behdrde Entwicklung Oberpfalz

Zur Webseite

Ansprechpartner  Herr Hosl

E-Mail: Bewerbung@ale-

opf.bayern.de
Telefon: 09631 7920-213

Das bieten wir lhnen

M Faire & transparente Bezahlung

B Flexible Arbeitszeitgestaltung

W Forderung von Inklusion

B Homeoffice

M JobBike Bayern

| Kantine

W Moderne Arbeitsplatzausstattung

W Parkplatz

W VermoOgenswirksame Leistungen

B Kollegiale Arbeitsatmosphare

Bl Gute Altersabsicherung

B Heimatnaher Einsatz

B Angebote zum Gesundheitsschutz und zur
Krankenvorsorge

M Jahressonderzahlung

B Vereinbarkeit von Privatleben & Beruf
M Vielfaltiges Fortbildungsangebot


https://www.ale-oberpfalz.bayern.de/
mailto:Bewerbung@ale-opf.bayern.de
mailto:Bewerbung@ale-opf.bayern.de

Vermessungswesen

e Kenntnis der relevanten Vorschriften (KatA, AbmG,
VermKatgG, etc.)

e Kenntnis und Erfahrung in der Durchflihrung von
Katastervermessungen

e Praktische Erfahrungen im Bereich Abmarkung und
Vermessung

e Kenntnis der Aufgabenstellung in den verschiedenen
Verfahren der Landlichen Entwicklung

e Praktische Erfahrungen und fundierte Kenntnisse im
Anwendungsprogramm DAVID

e Kenntnisse im Umgang mit den Messgeraten GNSS,
Tachymeter

e Uneingeschrankte Aulendiensttauglichkeit

e hohes Mal8 an Verantwortungsbewusstsein und
organisatorischen Fahigkeiten

e selbstandiges, eigenverantwortliches und
koordiniertes Arbeiten

e Durchsetzungsvermdégen, Kommunikations- und
Teamfahigkeit

e organisatorisches Geschick und ausgepragte
Dienstleistungsorientierung

e gute EDV-Kenntnisse (u.a. in den Office-Programmen)

e sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift
(Sprachkenntnisse deutsch min. Niveau C1)

e Flhrerschein, der zur Benutzung eines
Personenkraftwagens berechtigt

Unser Angebot

e der Dienstposten ist entwicklungsfahig bis zur
Besoldungsgruppe A 13 mit Amtszulage BayBesG

¢ bei Tarifbeschaftigten erfolgt die Vergutung je nach
Vorkenntnissen und Einschlagigkeit der beruflichen
Ausbildung und Erfahrungen bis max. zur
Entgeltgruppe 13 TV-L

e eine interessante, abwechslungsreiche und
herausfordernde Tatigkeit in einer Behdrde des
Freistaats Bayern

e einen modernen Arbeitsplatz mit guten
Fortbildungsmadglichkeiten

e gleitende Arbeitszeit mit flexiblen Arbeitszeitmodellen

e alle attraktiven Sozialleistungen des Offentlichen
Dienstes

e es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle

lhre Bewerbung

Interessiert? Dann freuen wir uns iiber lhre
aussagekraftige Bewerbung.

Mailen Sie Ihre Bewerbung als PDF-Dokument bis spatestens
22.03.2026 an die Personalstelle am Amt fir Landliche
Entwicklung Oberpfalz:

E-Mail: Bewerbung@ale-opf.bayern.de

Sie méchten beim Bewerbungsgesprach unsere
Gleichstellungsbeauftragte mit beteiligen? Dann geben Sie
uns bitte rechtzeitig Bescheid. Bewerbungen von Frauen sind
bei uns ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte Personen
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.


mailto:Bewerbung@ale-opf.bayern.de

Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie,
dass Sie unsere Datenschutzhinweise zur Verarbeitung
personenbezogener Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens zur Kenntnis genommen haben.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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