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Mitarbeiter (m/w/d)
Befristete Vollzeitstelle in
der Amtsverwaltung

Stellenangebot
Beschäftigungsbehörde Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten Töging am Inn
Beschäftigungsort Werkstraße 15, 84513 Töging a.Inn

Eingruppierung Voraussichtlich Entgeltgruppe 5 TV-L, je nach persönlicher
Qualifikation und übertragenen Aufgaben

Aufgabenbeschreibung

• Schriftgutverwaltung mit zentralem Postein- und -auslauf inkl.
Registratur, insbesondere in der elektronischen Akte (eAkte)
• Allgemeine Assistenztätigkeiten in der Amtsverwaltung  
• Sachbearbeitung im Bildungsprogramm
• Assistenztätigkeiten in der Berufsbildung mit Abrechnung der
Aufwands-/ und Prüfungsentschädigung 

Das bieten wir

• Gleitende Arbeitszeit und eine gute Vereinbarkeit von Beruf-
und Privatleben
• Vielseitiges Fort- und Weiterbildungsangebot
• Krisensicherer Arbeitsplatz
• Vollständige und moderne Ausstattung der Arbeitsstätte
• Flexible Arbeitszeitmodelle, Homeofficemöglichkeit
• Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements („Mit
dem Fahrrad zur Arbeit“ etc.)
• Guter (Wieder-) Einstieg in das Berufsleben und in den
öffentlichen Dienst

Formale
Anforderungen

Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder
vergleichbare Qualifikation

Fachliche
Anforderungen
/Fachkompetenz

• Gute Kenntnisse in EDV-Standardanwendungen 
(Microsoft Office)
• Erfahrung in Verwaltungstätigkeiten

Außerfachliche
Anforderungen und
persönliche Kompetenz

• Hohe Arbeitsqualität und Einsatzbereitschaft
• Ausgeprägtes Teamverhalten
• Freundlicher Umgang mit Kunden, gepflegtes
Erscheinigungsbild
• Gute Fähigkeiten zur Selbstorganisation
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit

Beschäftigungsumfang Vollzeit (40 Stunden/Woche)

Befristung
Befristung bis 30.09.2027 sachgrundlos gemäß § 14 Abs. 2
TzBfG. Personen, die bereits beim Freistaat Bayern beschäftigt
waren oder sind, zählen damit nicht zum Bewerberkreis. 

Voraussichtlicher
Besetzungszeitpunkt 01.07.2026

Weitere ergänzende
Angaben

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen
geeignet. Schwerbehinderte Menschen werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Das Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten Töging am
Inn fördert die berufliche Gleichstellung der Frauen. Frauen
werden deshalb ausdrücklich aufgefordert sich zu bewerben. Auf
Antrag erfolgt die Stellenvergabe unter Beteiligung des/der
Gleichstellungsbeaufragten. 

Bewerbungsschluss 20.05.2026

Ansprechpartner
Leiter der Amtsverwaltung Florian
Hinterschwepfinger, florian.hinterschwepfinger@aelf-to.bayern.de
08631/6107-2126

Erbetene
Bewerbungsunterlagen

Bitte vollständige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse) in einer pdf-Datei per Mail an
poststelle@aelf-to.bayern.de

Befristung 15 Monate

Befristung 01.07.2026

Arbeitszeit Vollzeit

Offene Stellen 1

Bewerbungsfrist 20.05.2026

Kontakt

Einstellungs-
behörde

Amt für Ernährung,
Landwirtschaft und Forsten
Töging

Zur Webseite

Ansprechperson Florian Hinterschwepfinger
AELF Töging
Werkstraße 15
84513 Töging

E-Mail:
Florian.Hinterschwepfinger
@aelf-to.bayern.de
Telefon: 0863161072126
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