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Offene Stellen 1

Die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Stabsstelle
»Wildtierbiologie und Wildtiermanagement” der LWF

Landesanstalt fiir Wald und
Forstwirtschaft

Zur Webseite

erarbeiten im Rahmen vielfaltiger Forschungsprojekte und Kontakt
Monitoring-Initiativen wissenschaftlich-fundierte Grundlagen

zu Wildtieren und ihren Lebensraumen. Dabei stehen Einstellungs-
praxisorientierte Fragestellungen zu den Wechselbeziehungen behérde
zwischen Wildtieren, ihren Lebensraumen und Landnutzungen

durch den Menschen im Fokus. Wir suchen nun Verstarkung

fur unser Team im Bereich ,,Rehwildforschung”.

Ihre Aufgaben: Ansprechperson

e Organisation und Durchfhrung von Gelandearbeiten
im Bereich der Wildtierbiologie, z.B.
Fotofallenmonitoring, Vermessen kérperlicher
Parameter von erlegten Rehen und Losungs- und
Vegetationskartierungen

¢ digitale Aufbereitung von Kartierungen und
Fotofallendaten in GIS und Datenbanken (Datenpflege,
-eingabe und -abfragen), sowie Aufbereitung,
Aufbewahrung und Archivierung des Probenmaterials

e Mitwirken bei Offentlichkeitsarbeit und
Fortbildungsveranstaltungen

e Zusammenarbeit fir die 0. g. Aufgaben mit
Institutionen einschl. wissenschaftlichen
Einrichtungen, Betrieben und Interessengruppen

e Betreuung von Hilfskraften,

Praktikantinnen/Praktikanten M JobBike Bayern

Was wir uns fur eine vertrauensvolle Zusammenarbeit
winschen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium (B.Sc.) in den
Fachrichtungen Biologie, Wildtiermanagement,
Forstwirtschaft oder vergleichbare Studiengange und
Qualifikationen (z. B. einschlagige Berufserfahrung im
Bereich Wildtiermanagement und Wildtiermonitoring)

e sehr gute wildbiologische und 6kologische
Fachkenntnisse

e Praxiserfahrungen in den verschiedenen o. g.

Peter Kratzer
Landesanstalt fir Wald und
Forstwirtschaft
Hans-Carl-von-Carlowitz-
Platz 1

85354 Freising

E-Mail:
bewerbung@Ilwf.bayern.de
Telefon: 0816145910

Das bieten wir lhnen

B Flexible Arbeitszeitgestaltung
M Jahressonderzahlung


https://www.lwf.bayern.de/
mailto:bewerbung@lwf.bayern.de

Methoden der Feldaufnahmen sind von Vorteil
handwerkliche Fahigkeiten und technisches
Grundverstandnis

uneingeschrankte Eignung und Bereitschaft zu
haufiger Freilandarbeit; physische Belastbarkeit
fundierte EDV-Kenntnisse und Kenntnisse im Umgang
mit gangiger Software flr geographische
Informationssysteme (z.B. ArcGIS) winschenswert
ausgepragte Kooperationsbereitschaft und
Teamfahigkeit

Kommunikationsstarke und Empathievermégen im
Umgang mit unterschiedlichen Interessensgruppen
(Privatpersonen, Landwirte, Jagdaustbende)
Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen
(Bayernweit)

Flhrerschein Klasse B erforderlich

Was wir bieten:

Mitarbeit in einem abwechslungsreichen,
interessanten, zeitaktuellen und dynamischen
Forschungsumfeld

umfassende Einarbeitung und gutes Betriebsklima,
Maglichkeiten zur personlichen Weiterbildung
einen gut ausgestatteten persénlichen Arbeitsplatz;
ausreichend Parkplatze, Anbindung an den OPNV
flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung
mit Gleitzeit und Méglichkeit zum Homeoffice
vielfaltige Sozialleistungen, wie z. B. attraktive
betriebliche Zusatzversorgung, vermdgenswirksame
Leistungen und Jahressonderzahlung
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